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2026(JULIO |Total de funcionarios(as) Todos 74
2026]|JULIO [Bono incentivo cumplimiento metas 2025 Directores(as) 8 11% 98%|01 Director(a) recibe un 88% de este tipo de bono o incentivo.
2026]|JULIO [Bono incentivo cumplimiento metas 2025 Profesionales 19 25% 91%]|06 Profesionales recibe un 88% de este tipo de bono o incentivo.
2026]|JULIO [Bono incentivo cumplimiento metas 2025 Jefes(as) de Unidad 3 4% 97%|02 Jefes(as) recibe un 88% de este tipo de bono o incentivo.
2026(JULIO |Bono incentivo cumplimiento metas 2025 Tecnicos 20 27% 93%]05 Tecnicos(as) recibe un 88% de este tipo de bono o incentivo.
2026]|JULIO [Bono incentivo cumplimiento metas 2025 Administrativos 11 15% 97%|02 Administrativos(as) recibe un 88% de este tipo de bono o incentivo.
2026(JULIO |Bono incentivo cumplimiento metas 2025 auxiliares 13 18% 100%|Los Auxiliares(as) reciben este tipo de bono o incentivo.




